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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

»Wzrost kompetencji i aktywizacja kobiet: od metodologii po
rynek pracy”
(,Enhancing Women's Skills and Participation: From
Methodology to the Job Market”)
realizowanego przez Fundacje ArtesEdu

I. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin (zwany dalej: Regulaminem) okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa OSOB
DOROSLCYH w Projekcie nr 2025-1-PLO1-KA122-ADU-000342854 pn. ,Wzrost kompetencji i
aktywizacja kobiet: od metodologii po rynek pracy” (,,Enhancing Women's Skills and Participation:
From Methodology to the Job Market”), realizowanego w ramach w ramach Erasmus+.

2. Realizatorem projektu jest Fundacja ArtesEdu z siedzibg w Zmigrodzie.

3. Celem projektu jest rozwdj kompetencji kluczowych — ze szczegdlnym uwzglednieniem
kompetencji cyfrowych — w$rdd odbiorcéw dziatan Fundacji oraz poznanie i wdraZanie artystycznych
metod pracy przez uczestnikow dziatan.

4. Projekt realizowany jest w okresie: 31.12.2025 - 29.06.2027

5. O udziat w projekcie mogg ubiegaC sie kobiety wspétpracujgce z Fundacjg lub uczestniczgce w jej
dziataniach — w szczegdlnoSci mieszkanki obszaréw wiejskich oraz imigrantki z Ukrainy i krajow
Ameryki Potudniowej. Do udziatu zapraszamy osoby o zréznicowanym poziomie wyksztatcenia,
statusie zawodowym i sytuacji Zyciowej, w tym kobiety w wieku 30+ oraz seniorki 60+. Projekt
skierowany jest zwilaszcza do os6b narazonych na wykluczenie spoteczne i komunikacyjne, w tym
majgcych ograniczony dostep do transportu publicznego lub trudno$ci w postugiwaniu sie jezykiem
polskim. Szczegdlnie zachecamy do udziatu kobiety samotnie wychowujgce dzieci oraz te, ktére chcg
wzmocni¢ swojg aktywno$S¢ spoteczng, cyfrowg i osobistg poprzez udziat w dziataniach
edukacyjnych i rozwojowych Fundacji.

Il. Rekrutacja os6b dorostych

1. Rekrutacje uczestnikéw przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w Fundacji ArtesEdu z siedzibg w
Zmigrodzie, powofana przez prezeske, Anne Skocz.

2. Rekrutacja uczestnikdw zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnych szans, réwnego i
otwartego dostepu wszystkich oséb zainteresowanych, w oparciu o zasady przejrzystoSci i
niedyskryminacji.

3. Termin rekrutacji okres$lony bedzie w ogtoszeniu o naborze, zamieszczonym na profilu Fundacji na
Facebooku oraz na stronie internetowej: www.artesedu.pl obejmujgcym okres realizacji projektu.

4. Kryteria rekrutacji na oferowane mobilno$ci oséb dorostych:

a) Mobilno$¢ osdb dorostych ,,Rozwaéj umiejetnosci artystycznych i rekodzielniczych”

1) sytuacja spoteczna uczestniczki — maks. 15 pkt.

® kobieta z obszaru wiejskiego — 3 pkt.
® samotne wychowywanie dziecka — 3 pkt.
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e migrantka — 3 pkt.
e seniorka (60+) — 3 pkt.
e inna trudna sytuacja (odpowiedz pisemna) — 3 pkt.

2) dotychczasowe doSwiadczenie artystyczne — maks. 10 pkt.

e Dbrak doSwiadczenia — 10 pkt.
e amatorskie doSwiadczenie — 5 pkt.
e zaawansowane — 2 pkt.

3) motywacja do udzialu w mobilnoSci uzasadniona potrzebg wtasng rozwoju umiejetnosci
artystycznych — mierzona w formie wypowiedzi pisemnej w formularzu zgtoszeniowym (kazda osoba
z komisji przyzna do 10 punktéw) — maks. 30 pkt.

4) gotowosC i che¢ do dzielenia sie do$wiadczeniami, integracji i upowszechniania rezultatéw-
okreslona przyktadami w formie opisowej w formularzu zgtoszeniowym (kazda osoba z komisji
przyzna do 10 punktéw) — maks. 30 pkt.

5) znajomo$¢ jezyka angielskiego — maks. 5 pkt.

— brak znajomosci jezyka (0 pkt.)

— poziom A1/A2 (2 pkt.)

— poziom B1/B2 (3 pkt.)

— poziom C1/C2 (5 pkt.)

Razem w procesie rekrutacji otrzymaC mozna maksymalnie 90 punktéw.

b) Mobilno$¢ osdb dorostych ,, Rozwdj kompetencji cyfrowych, w tym bezpieczefstwo w internecie
oraz postugiwanie sie sztuczng inteligencjq”
1) sytuacja spoteczna uczestniczki — maks. 15 pkt.

kobieta z obszaru wiejskiego — 3 pkt.

samotne wychowywanie dziecka — 3 pkt.
migrantka — 3 pkt.

seniorka (60+) — 3 pkt.

inna trudna sytuacja (odpowiedz pisemna) — 3 pkt.

2) poziom wykluczenia cyfrowego — maks. 10 pkt.

bardzo niski poziom kompetencji cyfrowych — 10 pkt
podstawowy — 6 pkt

Sredni— 3 pkt

zaawansowany — 0 pkt

3) motywacja do udzialu w mobilnoSci uzasadniona potrzebg wiasng rozwijania kompetencji
cyfrowych w formie opisowej w formularzu zgtoszeniowym — maks. 30 pkt.

4) gotowosSC i chel do dzielenia sie do$wiadczeniami, integracji i upowszechniania rezultatéw-
okreSlona przyktadami w formie opisowej w formularzu zgtoszeniowym (kazda osoba z komisji
przyzna do 10 punktow) — maks. 30 pkt.

5) znajomo$¢ jezyka angielskiego — maks. 5 pkt.

— brak znajomosci jezyka (0 pkt.)

— poziom A1/A2 (2 pkt.)
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— poziom B1/B2 (3 pkt.)
— poziom C1/C2 (5 pkt.)
Razem w procesie rekrutacji otrzyma¢ mozna 90 punktéw.

5. Na podstawie zgtoszen stworzona zostanie lista rankingowa. Osoby z najwyZzszg liczbg punktow
zostang zakwalifikowane do udziatu w mobilnosciach. Na kazdg mobilno$é prowadzona bedzie
odrebna rekrutacja. Na kazdg mobilno$¢ przewidzianych jest 6 miejsc.

6. Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest wypetnienie formularza zgtoszeniowego w
formacie online we wskazanym terminie.

7. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej odbedzie sie na zywo lub online, komisja sporzgdzi protokét i w
przypadku wiekszej liczby zgtoszeh niz liczba dostepnych miejsc, okres$li rankingowa liste rezerwowg.
8. Informacja o wyniku rekrutacji oraz decyzji o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zostanie
przekazana kazdemu kandydatowi indywidualnie w terminie 10 dni od zakohczenia naboru. Ponadto
na stronie internetowej oraz profilu Fundacji ArtesEdu w serwisie Facebook pojawi sie ogloszenie o
zakoNczeniu procesu rekrutacyjnego i wysytce wynikow.

9. Osoby, ktére zlozyly kompletne dokumenty rekrutacyjne, ale w wyniku procesu rekrutacji nie
zostaty zakwalifikowane do projektu zostang umieszczone na liScie rezerwowej.

10. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie. Termin na jego wniesienie wynosi 3 dni
kalendarzowe od daty otrzymania informacji o wyniku rekrutacji.

11. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze zrezygnowacC z uczestnictwa, sktadajgc u
Koordynatora projektu stosowne oSwiadczenie.

lll. Postanowienia koncowe

1. Biezgce informacje na temat mobilnosci realizowanych w ramach projektu bedg publikowane na
stronie internetowej funacji Artesedu oraz na jej profilu na platformie Facebook.

2. Za kontakt z uczestnikami projektu, osobami prowadzgcymi mobilnosci odpowiada Koordynatorka
projektu — Anna Motwicka-Kaczor.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.

4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie sg rozstrzygane przez Realizatora Projektu.

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania.



